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KWESTIONARIUSZ REKRUTACYJNY

dla kandydata ubiegającego się o kwalifikację do projektu "Młody aktywny - wsparcie i szkolenia dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym".
	Nazwisko:


	Imię:



	Data i miejsce urodzenia:


	Wiek:

	Zawód:


	Adres:




  1.WYKSZTAŁCENIE (SZKOŁY LUB KURSY DOSZKALAJĄCE):

 podstawowe 


 zawodowe 


 średnie 
	Nazwa szkoły
	Kierunek wykształcenia (uzyskany zawód)
	Średni poziom nauki
(bardzo dobry, dobry, dostateczny, mierny, niedostateczny)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


* w przypadku nieukończenia szkoły / kursu podać etap jego zakończenia.
2. DOTYCHCZASOWE DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE (także wykonywane prace dorywcze, bez umowy o pracę):

	Nazwa Firmy / pracodawcy
	Czas zatrudnienia
	Stanowisko
	Przyczyny rozwiązania/ zakończenia  umowy o pracę
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3. UMIEJĘTNOŚCI:

Jakie posiada Pan / Pani dodatkowe umiejętności, proszę określić także ich poziom
(bardzo dobry, dobry, słaby, brak umiejętności)
I) …………………………



……………………………….

II) …………………………



……………………………….

III) …………………………



……………………………….

IV) …………………………



……………………………….

V) …………………………



……………………………….
4. PROSZĘ WYMIENIĆ PO 5 SWOICH ZALET I WAD
	ZALETY
	WADY

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


5. Dlaczego uważa Pan/Pani, że jest odpowiednim kandydatem/odpowiednią kandydatką

do projektu, na który Pan/Pani aplikuje?

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
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6. Proszę wymienić oczekiwania w stosunku do projektu.
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

7. ZAINTERESOWANIA:

Jakie posiada Pan / Pani zainteresowania / hobby

…………………………





…………………………





…………………………





…………………………





…………………………




8. CZAS WOLNY:

W jaki sposób spędza Pan / Pani wolny czas ?

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Opracowała:








mgr Agnieszka Smoroń - Gąsiorek
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu

rekrutacji i selekcji zgodnie z Ustawą o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. Nr 133, poz.883). Zgadzam się na

przetwarzanie danych dotyczących mojej osoby przez Sądecką Agencję Rozwoju Regionalnego S.A. w Nowym Sączu  zawartych w powyższym kwestionariuszu, testach psychologicznych. Potwierdzam wiarygodność zgromadzonych danych zawartych w powyższym kwestionariuszu. 
Czytelny podpis.....................................................                            Data wypełniania:…………………………………
