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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Zarządzenie 

Prezesa Sądeckiej Agencji Rozwoju Regionalnego  S.A. 

nr 16 z dnia 2 września 2013 r.
w sprawie

Statutu Świetlicy
dla dzieci i młodzieży romskiej przy 
Zespole Szkół Podstawowo-Gimnazjalnych nr 1 w Nowym Sączu
prowadzonej w ramach projektu 
„Edukacja, Integracja i Zatrudnienie – podstawy do rozwoju społecznego Romów”
Priorytet I. Zatrudnienie i integracja społeczna
Działanie 1.3 Ogólnopolskie programy integracji i aktywizacji zawodowej

Poddziałanie 1.3.1 Projekty na rzecz społeczności romskiej

Program Operacyjny Kapitał Ludzki
§1

Postanowienia ogólne

1. Placówka wsparcia dziennego będąca Świetlicą przy Zespole Szkół Podstawowo-Gimnazjalnych nr 1 w Nowym Sączu działa na podstawie:
a. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U.2011 nr 149 poz.887)

b. Zapisów wniosku o dofinasowanie projektu pn. „Edukacja Integracja i Zatrudnienie – podstawy do rozwoju społecznego Romów”,
nr: POKL.01.03.01-00-543/12-00, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

c. Zezwolenia Prezydenta Miasta Nowego Sącza, z dnia 2 września 2013 r.
d. Regulaminu Organizacyjnego Świetlicy.
2. Organem prowadzącym jest Sądecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
z siedzibą przy ul. Jagiellońskiej 14, 33-300 Nowy Sącz.

3. Świetlica działa w obrębie miasta Nowego Sącza.
4. Nadzór nad działalnością świetlicy sprawuje Sądecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
5. Nadzór nad przestrzeganiem standardu opieki i wychowania, jakością pracy zatrudnionych opiekunów sprawuje Kierownik świetlicy.

6. Korzystanie ze świetlicy jest dobrowolne i nieodpłatne.
7. Rodzic bądź opiekun wyraża zgodę na udział dziecka w zajęciach świetlicowych, a w razie zaistniałej potrzeby interwencji medycznej na podejmowanie decyzji co do dziecka (udzielenie pierwszej pomocy medycznej bądź doprowadzenie do placówki takową pomoc świadczącej).

8. Szczegółową organizację świetlicy, a także specyfikę i zakres sprawowania opieki określa Regulamin Organizacyjny Świetlicy.
§2 

Forma działania, cele i przedmiot działania 
1. Świetlica jest ośrodkiem wsparcia dziennego i przeznaczona jest dla dzieci i młodzieży należącej do mniejszości romskiej w wieku od 6 do 16 lat, ze szczególnym uwzględnieniem:
a) niskich wyników w nauce (poniżej średniej 3.0)

b) niskiej frekwencji w szkole (poniżej 70%)

2. Celem Świetlicy jest podjęcie działań zmierzających do wzrostu motywacji dzieci i młodzieży ze społeczności romskiej do systematycznej edukacji.

3. Do zadań Świetlicy należy w szczególności:

a. Zapewnienie opieki dzieciom w godzinach pozalekcyjnych i poczucia bezpieczeństwa.

b. Tworzenie dzieciom warunków fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju.

c. Pomoc w nauce i przy odrabianiu lekcji oraz wyrównywanie opóźnień z przedmiotów szkolnych.

d. Doskonalenie sprawności języka polskiego i korzystania ze słowników.
e. Organizacja czasu wolnego poprzez zabawy, gry edukacyjne, rozwijanie zainteresowań, uczestniczenie m.in. w zajęciach plastycznych
f. Kształtowanie pozytywnych wzorców osobowości wychowanków oraz postaw społecznych.

g. Tworzenie warunków do nauki własnej oraz praca wychowawcza i socjalna w celu kształtowania postaw społecznie pożądanych.
h. Pomoc socjalna polegająca na zapewnieniu wyżywienia dzieciom podczas pobytów w świetlicy (ciepły posiłek, kanapki, napoje).

§3
Zasady działania, organizacja świetlicy i zasady korzystania z usług świetlicy 
1. Przyjmowanie dzieci do Świetlicy odbywa się bez skierowania, na podstawie kryterium niskich wyników w nauce (poniżej średniej 3,0), niskiej frekwencji w szkole (poniżej 70%) oraz zgody rodziców lub innych opiekunów prawnych. 

2. Pobyt w Świetlicy jest bezpłatny.
3. Liczba wychowanków w Świetlicy wynosi 20 uczniów.
4. Świetlicą kieruje i reprezentuje ją na zewnątrz Kierownik Świetlicy, zwany dalej Kierownikiem.
5. W czasie nieobecności Kierownika, świetlicą kieruje osoba wyznaczona przez Kierownika spośród zatrudnionych w Świetlicy wychowawców, a gdy to nie jest możliwe osoba przyjęta na zastępstwo przez Sądecką Agencję Rozwoju Regionalnego S.A.
6. Kierownik jest jednocześnie opiekunem głównym i wychowawcą.
7. Kierownik:
a) organizuje pracę Świetlicy

b)  odpowiada za realizację zadań Świetlicy zgodnie z wymogami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887 zm. Nr 288, poz.1690 i z 2012 r poz. 579) zwanej dalej ustawą oraz wymogami niniejszego statutu.
c) wykonuje zadania z zakresu prawa pracy w stosunku do zatrudnionych w Świetlicy pracowników;
d) wykonuje inne czynności, określone w umowie o pracę z Sądecką Agencją Rozwoju Regionalnego S.A. 
8. W Świetlicy mogą być zatrudnieni pracownicy posiadający kwalifikacje określone w ustawie.

9. Regulamin organizacyjny określa szczegółowe zadania i organizację działania Świetlicy, a szczególnie:
a) rodzaj prowadzonej dokumentacji dotyczącej dziecka i sposób prowadzenia tej dokumentacji,

b) zakres działania stanowisk pracy,

c) dni i godziny otwarcia Świetlicy zgodne z zapisami wniosku
o dofinansowanie projektu „Edukacja, Integracja i Zatrudnienie – podstawy do rozwoju społecznego Romów”

d) prawa i obowiązki wychowanków 

§4

Gospodarka finansowa 
Działalność świetlicy jest współfinansowana w 85% przez Unię Europejską
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oraz w 15% z budżetu państwa.
§5

Postanowienia końcowe

1. Zadania zawarte w niniejszym Statucie znajdują odzwierciedlenie w zakresie czynności Kierownika i pracowników Świetlicy, którzy są odpowiedzialni za ich realizację.

2. Nadzór nad prawidłowością pracy świetlicy sprawuje Sądecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie powszechnie obowiązujące przepisy. 
Prezes Zarządu

Ludomir Krawiński

	Biuro projketu: 

Sądecka Agencja Rozwoju Regionalengo S.A

ul. Jagiellońska 14 

33-300 Nowy Sącz
	 Tel.:  18 440 81 63
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